ROMANIA

JUDETUL ALBA
MUNICIPIUL SEBES )
AN : —4//@
L5 2 ,

SERe2

Operator de date cu caracter personal nr. 899 din 19.01.2012
Nr. 7643 ’ 29.09. 2026

ANUNT

Spitalul Municipal Sebes, in conformitate cu metodologia de concurs si cu prevederile H.G. nr. 1336/2022,
organizeaza concurs pentru ocuparea posturilor contractuale vacante si temporar vacante de registrator medical:

Nr. Functia Sectia/ Nr. Studii | Durata timpului de lucru Durata
Crt Compartimentul posturi contractului de
muncd
1 | Registrator medical | Birou Evidenta si 1 M 8 ore/zi, 40 ore/sdptdméana | nedeterminatd
Evaluare Medicala
2 | Registrator medical Farmacie 1 M 8 ore/zi, 40 ore/saptimana | nedeterminatd
3 | Registrator medical Reabilitare 1 M 8 ore/zi, 40 ore/saptimédnd | determinatd
Medicala
4 | Registrator medical | Chirurgie Generald 1 M 8 ore/zi, 40 ore/sdptdméand | determinata

CONDITII DE PARTICIPARE
I. CONDITII GENERALE

Pentru a participa la concurs /examen, candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii generale:
a) are cetitenia roména sau cetdteniea unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;
c) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritétii,
contra umanitatii, infactiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infactiuni
sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nuexecutd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupafunctia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentrusdvérsirea infractiunii sau fata
de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau exarcitarii unei profesii;
h) nu a comis infactiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infactiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentrudomeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. H).
II. CONDITII SPECIFICE

Registrator medical
a) detine diploma de bacalaureat;
b) detine abilitati de lucru pe calculator;
c) detine abilitati de comunicare;
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Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urméitoarele documente:

a) formular de inscriere ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate

c) copia certificatului de casatorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz ;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si altor acte care atestd efectuarea unor specializéri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postuluisolicitate de
autoritatea sau institutia publica ;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului ;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar ;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnétate corespunzétoare, eliberatd de cétre medicul de familie
al candidatului sau de cétre unitatiile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului ;

h) aviz psihologic ;

i) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infactiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum s$i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sdnitate sau protectie sociald, precum si orice entitate pubilcd sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane ;

j) curriculum vitae, model comun european ;

k) dosar plic.

in cazul documentului prevazut la alin.1 lit. f) candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a complete dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel putin pana la data desfasurérii primei probe a concursului.

Actele previzute la alin. 1 lit. b), ¢) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformititii copiilor cu acestea.

Depunerea dosarelor de inscriere se face incepand cu data de 29.09.2026, panid la data de 13.10.2026
(inclusiv) , in intervalul orar 09%° - 13%, la sediul Spitalului Municipal Sebes.

Locul de desfasurare a concursului — sala de sedinte a Spitalului Municipal Sebes.

III. BIBLIOGRAFIE CONCURS OCUPARE POST REGISTRATOR MEDICAL
Bibliografie:

1. Curs afisat pe site-ul spitalului pentru operare pe calculator si lucru in: Word, Excel;

2. Legea 95/2006 privind reforma in sanétate, cu modificarile si completérile ulterioare
-Titlul VII Spitale — Cap 1, Cap. 2
-Titlul VIII Asigurari sociale de sanatate — Cap. 1, Cap. 2
-Titlul IX Cardul european si cardul national de asigurdri sociale de sanatate;

3. Ordin nr. 1549/2018 din 29 noiembrie 2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea
documentelor justificative privind dobandirea calitétii de asigurat;

4. Ordin nr. 1857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2023-2026 a H.G.
nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-Cadru care reglementeaza conditiile
acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asiguréri
sociale de sanétate pentru anii 2023-2026, anexa 7, anexa 13, anexa 22 si anexa 23;

5. H.G. nr. 521/2026 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-Cadru care reglementeaza
conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului
de asiguriri sociale de sandtate pentru anii 2023-2026:
a)Anexa 1:

-Cap. I — Pachetul minimal de servicii: punctul C. Pachetul minimal de servicii pentru asistenta medicala

spitaliceasca;

-Cap. II — Pachetul de servicii medicale de baza: punctul B. Pachetul de servicii medicale de baza acordate

in asistenta medicala ambulatorie de specialitate pentru specialitatile clinice; - punctul F — Pachetul de

servicii medicale de baza pentru asistentd medicala spitaliceasca;

-Cap. III — Pachetul de servicii pentru pacientii din statele membre ale Uniunii Europene / Spatiului

Economic European / Confederatia Elvetiana titulari de card european de asigurari sociale de séndtate, in

perioada de valabilitate a cardului, pentru pacientii din statele membre ale Uniunii Europene / Spatiul
—_ Economic European/Confederatia Elvefiand, beneficiari ai formularelor/documentelor europene emise in
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baza Regulamentului (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului si pentru pacientii din
statele cu care Roménia a incheiat acorduri, intelegeri, conventii sau protocoale internationale cu prevederi
in domeniul sanatatii; - punctul B. Asistenta medicald ambulatorie de specialitate pentru specialitatile
clinice; - punctul F — Asistenta medicald spitaliceascd;
b)Anexa 2 — Cap. VI — Servicii medicale in unitati sanitare cu paturi — art. 89

6. Legeanr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

7. Ordin nr. 1782/576 din 28.12.2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor care primesc

servicii medicale in regim de spitalizare continui si spitalizare de zi, cu modificérile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientilor.

IV. Calendarul de desfisurare a concursului pentru postul de REGISTRATOR MEDICAL,
respectiv data limita si ora pand la care se pot depune dosarele de concurs

Data publicarii anuntului 29.09.2026

Data limitd de depunere a dosarelor de 13.10.2026 Ora 13%
concurs

Data selectiei dosarelor de inscriere 14.10.2026 Ora 09”
Data afisarii rezultatelor selectiei dosarelor de | 14.10.2026 Ora 12%
inscriere

Data limita depunere contestatii la rezultatul 15.10.2026 | Ora 12%
selectiei dosarelor de inscriere

Data afisdrii rezultatelor contestatiilor 16.10.2026 Ora 09%°
referitoare la selectia dosarelor de inscriere

Data probei scrise 23.10.2026 Ora 09%
Data afisdrii rezultatelor la proba scrisa 26.10.2026 Ora 10%
Data limita depunere contestatii privind 27.10.2026 Ora 10%
rezultatul probei scrise

Data afisérii rezultatelor contestatiilor 27.10.2026 Ora 12%
referitoare la proba scrisd

Data probei practice/ interviului 28.10.2026 Ora 09
Data afisarii rezultatelor la proba 29.10.2026 Ora 10"
practicd/interviu

Data afisarii rezultatelor finale 29.10.2026 Ora 13%

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afigsarea rezultatelor contestatiilor:
In termen de 24 de ore de la afisarea rezultatului la proba scrisi, candidatii respinsi au dreptul si depuna
contestatie la secretariatul spitalului. Rezultatul la eventualele contestatii se va comunica in termen de 24 de ore de la

expirarea termenului pentru depunerea contestatiilor.
Relatii suplimentare, pot fi obtinute de luni-vineri, intre orele 8% - 13% — telefon 0258/731712.
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